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Opdracht 8: 
[bookmark: _GoBack]Leg in eigen bewoordingen uit wat een arbeidsovereenkomst is

Aan welke voorwaarden moet een arbeidsovereenkomst voldoen

Leg uit wat het verschil is tussen een mondelinge en een schriftelijke arbeidsovereenkomst

Wat houdt een loonstrookje in en wat staat er allemaal op een loonstrookje. Leg alle afkortingen in eigen bewoordingen uit 

Wat verstaan we onder : de rechten van een werknemer en beantwoord de volgende  vragen
A  welke regels worden er gehanteerd in een proeftijd
B Welke regels worden er gehanteerd bij ontslag of opzegtermijnen
C: Wat houdt de Wet minimumloon en minimum vakantiebijslag in
D: Wat houdt de wet d Arbeidstijdenwet (ATW) in.
E: Leg uit wat n de Arbeidsomstandighedenwet in houdt
F:Leg uit in eigen bewoordingen wat de Wet arbeid en zorg inhoudt
G:Wat  houdt de wet gelijke behandeling in

Wat verstaan we onder de plichten van een werknemer en verduidelijk dit met voorbeelden
Uitleg oa bij de site van de rijksoverheid
	


Deze opdracht wordt weer in je eigen mapje geplaatst op jullie website
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